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REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW NA PRAKTYKI ZAWODOWE

w ramach przedsiewziecia ,,Pozytywni Informatycy: Z Pucka do Europy - wyréwnywanie szans
mtodziezy z obszaréw stabiej rozwinietych i terenéw wiejskich” o numerze 2024-1-PL01-KA122-
VET-000222760 realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniow

i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego” wspoétfinansowanego przez Unie Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego+, w Programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

81
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw na zagraniczne praktyki zawodowe, realizowane
przez Technikum Informatyczne im. Macieja Ptazynskiego w Pucku w ramach programu Funduszu
Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego w roku szkolnym 2025/26.

2. Rekrutacja uczestnikdéw odbedzie sie zgodnie z zasadami réwnosci ze wzgledu na pteé, wiek,
narodowosc i kazdg inng ceche okreslajgca cztowieka.

3. Dtugos¢ trwania mobilnosci wynosi 14 dni.

4. Rekrutacja uczestnikdw zostanie poprzedzona ogtoszeniem — informacjg podang w klasie, przez
dziennik elektroniczny oraz na stronie internetowej szkoty w celu zachowania zasady otwartosci i
rownosci szans w dostepie do rekrutacji.

5. Uczniowie zostang powiadomieni o zasadach rekrutacji, warunkach udziatu w projekcie, jego celu i
najwazniejszych informacjach organizacyjnych (dtugos¢ trwania mobilnosci i podrézy, dofinansowaniu
ze srodkéw UE, wymaganych dokumentach, itp.)

6. W celu przeprowadzenia rekrutacji zostanie powotfana Komisja Rekrutacyjna, w sktad ktérej wejda:
szkolny zespdt koordynujgcy projekty Erasmus+, dyrektor oraz 2 nauczycieli j. angielskiego.

§2

WYMOGI FORMALNE REKRUTACII

W mobilnosci mogg bra¢ udziat:

1. Uczniowie Technikum Informatycznego z klasy 4.

2. Do wyjazdu niezbedny jest wazny dokument tozsamosci (dowdd lub paszport i karta EKUZ).

§3

ZASADY REKRUTACII
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1. Rekrutacja bedzie miata dwa etapy:
Pierwszy etap — sktadanie wnioskow,

Drugi etap — zadanie w j. angielskim, ktorego szczegdty zostang podane kandydatom na drugim etapie
rekrutacji.

2. Wypetnienie formularza stanowi podstawe do rekrutacji do udziatu w projekcie.

3. Uczestnicy zostang wytonieni na podstawie analizy formularzy rekrutacyjnych oraz wynikéw
rozmowy w j. angielskim.

4. Zgodnie z polityka witgczenia programu FERS, priorytetowo traktowani sg uczniowie o mniejszych
szansach tzn.: mieszkajgcy na terenach wiejskich lub oddalonych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
ekonomicznej oraz posiadajgcych orzeczenie o niepetnosprawnosci/chorobie przewlektej/o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Lista wnioskéw zakwalifikowanych, odrzuconych oraz lista rezerwowa zostanie umieszczona na
stronie szkoty.

2. Uczen ma prawo do poproszenia o wyjasnienie decyzji lub odwotania sie od niej. Wniosek na pismie
nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od ogtoszenia wynikéw do komisji rekrutacyjnej.

3. Uczen zostaje poinformowany o przepisach dotyczacych przetwarzania i przechowywania danych i
wyraza zgode na podane warunki




